wWoj. opolskie .
ZARZADZENIE NR 0050.89.2020
WOJTA GMINY RUDNIKI
Z DNIA 27 sierpnia 2020 roku

w sprawie powolania koordynatora
oraz zespotu ds. dostgpnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 14 i art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu

dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (tj.Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) zarzadza sie co
nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje zespGt roboczy ds. dostepnosci  architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej w nastepujacym sktadzie: ’

1) przewodniczacy zespotu- koordynator ds. dostepnosci — Malgorzata Pre$

2) zastgpca przewodniczacego zespolu- Anna Sekienda

3) czlonek zespotu — Lukasz Wicher

4) czlonek zespotu- Daniel Pilak

5) czlonek zespotu — Beata Wolf-Morawiak

6) czlonek zespolu- Arkadiusz Spodymek

7) czionek zespotu- Barbara Osrédka

8) cztonek zespotu- Malgorzata Gajda

9) czionek zespotu Eukasz Sykulski
2. Przewodniczacy kieruje pracami Zespoh, w szczegoblnosci:

1) ustala terminy oraz porzadek posiedzen Zespotuy,

2) zwoluje oraz prowadzi posiedzenie Zespohu.
3. Posiedzenia Zespolu mogg by¢ prowadzone z uzyciem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtosé,

4. Do udzialu w pracach Zespohy, z glosem doradczym Przewodniczacy moze zaprosié¢ osoby spoza
sktadu Zespotu.

5. Z kazdego Zespohu Przewodniczacy sporzadza protokot i przekazuje go do akceptacji Wéjtowi.

6. Do zadan koordynatora do spraw dostepnosci oraz zespotu roboczego nalezy w szczegélnosci:

1) wykonywanie inwentaryzacji obiektéw budowlanych oraz okreslenie minimalnych wymagan
obiektéw w zakresie zapewnienia ich dostepnosci,

2) identyfikacja potrzeb oséb ze szczegblnymi potrzebami,

3) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami zgodnie z minimalnymi wymaganiami
stuzacymi zapewnieniu dostepnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami,

4) wsparcie 0s6b ze szczegélnymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych,

5) monitorowanie dziatalnosci podmiotu, w zakresie analizy dokumentacji projektowej, obiektéw
1 inwestycji gminnych w przestrzeni publicznej pod katem zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami, :

6) prowadzenie dziatad na rzecz promocji dostepnosci oraz zasad projektowania uniwersalnego,

7) przedstawienie Wojtowi Gminy biezgcych informacji o podejmowanych dziataniach w zakresie
realizowanych zadan.



7. Zobowiazuje sie pracownikéw Urzedu Gminy Rudniki oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych
do udzielania niezbednej pomocy i wsparcia Koordynatora w zakresie realizacji zadan.

§ 2. Koordynator w zakresie realizowanych zadarn, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 podlega Wajtowi.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ koordynatorowi ds. dostepnosci.

§ 4. Nadz6r nad realizacjg zarzadzenia sprawuje Wajt.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.




