
Załącznik nr 1 

do Regulaminu Zakładowego Funduszu  

Świadczeń Socjalnych w Gminnym Ośrodku  

Kultury Sportu i Rekreacji w Rudnikach 

 

  

OŚWIADCZENIE 

o sytuacji materialnej osoby uprawnionej do korzystania z zakładowego   

funduszu świadczeń socjalnych 

 

imię i nazwisko………………………………………………………………………………………………………….……….. 

miejsce pracy………………………………………………………………………………………………………….………….. 

miejsce zamieszkania…………………………………………………………………………………………………………… 

Oświadczam, że w …………………………. roku łączne dochody netto wszystkich członków mojej 

rodziny wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe                                

w przeliczeniu na jedną osobę mieszczą się w przedziale ……………………………………………. 

Wysokość dochodu netto w przeliczeniu na osobę: 

Przedział I  - do 3000 zł 

Przedział II – od 3001 do 4000 zł 

Przedział III- powyżej 4000 zł   

 

……………………………                                                                                    ……………………………… 
            (data)                                                                                                        (podpis) 
 

 

 
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: administratorem danych osobowych 
osoby uprawnionej jest Gminny Ośrodek Kultury Sportu i Rekreacji w Rudnikach, ul. Okólna,  46-325 Rudniki; 
inspektor ochrony danych osobowych w GOKSiR w Rudnikach jest dostępny pod w/w adresem lub e-mail: 
kultura@rudniki.pl, tel. 34/3595068: 
 

1. Dane osób uprawnionych są przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zakładowym funduszu 
świadczeń socjalnych w związku z art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych. (Dz. Urz. UE L119/1 z 4.5.2016). 

2. Dane osób uprawnionych są przetwarzane przez pracodawcę oraz osobę przez niego wyznaczoną do 
prowadzenia dokumentacji w sprawach socjalnych, zobowiązanych do zachowania w tajemnicy danych 
w okresie wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakończeniu.  

mailto:kultura@rudniki.pl


Załącznik nr 1 

do Regulaminu Zakładowego Funduszu  

Świadczeń Socjalnych w Gminnym Ośrodku  

Kultury Sportu i Rekreacji w Rudnikach 

 
3. Dane osób uprawnionych są przetwarzane wyłącznie w celu realizacji uprawnień do uzyskania 

świadczeń z Funduszu.  
4. Osoby uprawnione przekazują swoje dane osobowe w formie oświadczenia pisemnego lub 

elektronicznego, stanowiącego część wniosku o przyznanie świadczenia z Funduszu lub osobnego 
dokumentu, jeśli jest to konieczne.  

5.  Dane osobowe osób uprawnionych są przechowywane przez okres ubiegania się o świadczenie, jego 
ustalenie i realizację, a także okres 3 lat od dnia wymagalności roszczenia, zgodnie z art. 291 § 1 K.p. Po 
upływie tego okresu są niszczone w sposób uniemożliwiający ich odtworzenie.  

6. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostępu do swoich danych, żądania sprostowania lub 
usunięcia (bycia zapomnianym) danych albo ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia danych do 
innego administratora, otrzymanych w ustrukturyzowanym formacie (np. w pliku pdf), sprzeciwu wobec 
przetwarzania danych. 

7.  Osoba uprawniona ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 
uzna, że przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO. 

8. Osobie uprawnionej nie przysługuje: 
a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 
przetwarzania danych osobowych osoby uprawnionej jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
 
 

Prawdziwość powyższych danych stwierdzam własnoręcznym podpisem, świadomy odpowiedzialności 
regulaminowej i karnej (art. 233 Kodeksu karnego). 
 
 

 

 

……………………………                                                          ……………………………… 

            (data)                                                                                                         (podpis)  

 
 

 
 

  


